
 به نام خدا 

 

 بهبود انگیزۀ تحصیلی نوجوان
 عملی( )برنامه

 
 

 نورمن بریر
 دکتر محمد ضیایی مویدترجمه: 



 

 

 

 عملی( )برنامه نوجوان یلیتحص  یزۀبهبود انگ 
 ویراستار: حنیف بحیرایی| محمد ضیایی موید| ترجمه: نورمن بریرنویسنده: 
 (http://behrah-inst.ir -«راه به»)به سفارش کانون نشر علوم ناشر:

 نسخه 500|شمارگان:  1398نوبت چاپ: اول،
 40223923 (، تتا  امیر)خانه 12: خیابان شریعتی، بعد از پل صدر، خیابان میرزاپور، خیابان قلندری، پلاک فروش

 
 تومان 25000: قیمت

 (Brier, Norman) بریر، نورمنسرشناسه: 
محمد  :رجمه)برنامۀ عملی(؛ نویسنده: نرمن بریر؛ ت نوجوان بهبود انگیزۀ تحصیلی عنوان و نام پدیدآور:

 .دیّؤم  یاییض
Enhancing academic motivation: an intervention program for young adolescentsعنوان اصلی:  , 

2006.  
 .۱۳۹8 ، کانون نشر علومتهران: مشخّصات نشر: 

 .م س ۲۱/۵×۱۴/۵  ؛.ص ۲0۶مشخّصات ظاهری: 
 9789643272333 شابک: 

 انگیزش در آموزش و پرورشموضوع: 
 انگیزشموضوع: 

 ، مترجم۱۳۶۲شناسۀ افزوده: ضیایی مؤیدّ، محمد، 
 LB1065نگره: بندی ک رده

  ۳70 / ۱۵۴ بندی دیویی:  رده
 ۵78۶۲۶۶ی: شناسی مل شماره کتاب



 فهرست
 3 ............................................................... فهرست

 7 .................................................................مقدمه

 9 .......................................................... یکارگاه برنامة اهداف

 10 ........................................................... جلسات شروع از قبل

 11 ................................................................... جلسات اجزاء

 12 ........................................................یمرب عنوان به شما نقش

 13 .................................................... یدیکل یآموزش یها روش

 14 .......................................مداخلات یاثربخش زانیم یریگ اندازه

 14 ................................................................ نیوالد مشارکت

 17 ..................مزمن یا مدرسه یها کستش و یلیتحص ۀزیانگ

 18 ............................................ متفاوت راتیتأث متفاوت، اهداف

 19 .................................. ها آن زۀیانگ سطح و آموزان دانش از انتظار



د انگیزۀ تحصیلی نوجوان )برنامۀ عملی(|  4  بهبو
 21 ................................شده آموخته یدیناام مقابل در یخودکارامد

 23 ......................... ها آن به یابیدست یراهبردها بهبود و اهداف نییتع

 26 ....................... آموزان دانش ۀزیانگ تیتقو بر معلمان دگاهید ریتأث

 30 ....................................................... معلم دادن بازخورد ریتأث

 35 ........................................................................... خلاصه

 37 ................................................... نیوالد مشارکت

 47 ...................... یلیتحص تیموفق در زهیانگ نقش: 1  جلسه

 57 ........................................... احساسات ریتأث: 2جلسه

 65 ...........................................ها قضاوت ریتأث: 3جلسه

 73 ........................................... ها ییتوانا ریتأث: 4جلسه

 81 ................................................ افکار ریتأث: 5جلسه

 89 ............................... اقدامات و ها انتخاب ریتأث: 6جلسه

 97 .................................... یمنف افکار با مواجهه: 7جلسه

 105 ................ آرامش یها کیتکن و اضطراب علائم: 8جلسه

 117 ................اضطراب با مواجهه در خودآموزشدن: 9جلسه

 123 ........................... فرار وسوسه با شدن مواجه: 10جلسه

 131 ............. اضطراب تیریمد در مسأله حل مهارت: 11جلسه

 137 ........................................تمرکز و توجه: 12جلسه

 143 ....................فیتکل انجام و مطالعه یفضا نظم: 13جلسه



 5|  فهرست
 151 .......................... یلیتحص یها مهارت نیتمر: 14جلسه

 157 ................................... یدیکل نکات مرور: 15جلسه

 163 .........................................تیموفق جشن: 16جلسه

 167 ..........................................ها کاربرگ و ها وستیپ

 169 ....................جلسات از قبل آموز دانش یکل یابیارز :الف وستیپ

 172 ...........................................یلیتحص ۀزیانگ یةنما :ب وستیپ

 174 ................. دهم؟ انجام را یکار چه شتریب دارم دوست :1کاربرگ

 175 ....................................... احساسات یها صورتک :2کاربرگ

 176 ..................................... یلیتحص ۀزیانگ رصد فرم :3کاربرگ

 180 ...............1 مدرسه یکارها انجام حال در آموزان دانش :4ربرگکا

 181 ....................دیبزن نیتخم را خودتان ةمدرس اضطراب :5کاربرگ

 182 ...............2 مدرسه یکارها انجام حال در آموزان دانش :6کاربرگ

 183 ............................................. 1 یمنف افکار رییتغ :7کاربرگ

 185 ............................................. 2 یمنف افکار رییتغ :8کاربرگ

 187 .............................................. مسأله حل یها گام :9کاربرگ

 188 ................................................ اضطراب علائم :10کاربرگ

 189 ................................................... طناب تصورّ :11کاربرگ

 190 ........................... .بزن حرف مدرسه یها ینگران با :12کاربرگ

 191 .................................. ها ینگران با مبارزه سفرنامه :13کاربرگ

 192 ..................................... .دیکن کمک درخواست :14کاربرگ

 194 .............................مدرسه یکارها از فرار ةسفرنام :15کاربرگ



د انگیزۀ تحصیلی نوجوان )برنامۀ عملی(|  6  بهبو
 195 ........................................ تمرکز یکارها کمک :16کاربرگ

 196 ............................................ موندیر نامنظم زیم :17کاربرگ

 197 .....................دهم یم انجام را ام مدرسه یکارها کجا :18کاربرگ

 198 ...................................... من یواقع مطالعة یفضا :19کاربرگ

 199 ..................................... من آل دهیا مطالعة یفضا :20کاربرگ

 200 .................................................. فیتکال برگة :21کاربرگ

 201 ..............................................فیتکل زیر برنامه :22کاربرگ

 202 ............................... مطالعه یها مهارت ستیل چک :23کاربرگ

 203 ........................................ یدیکل نکات فهرست :24کاربرگ



 مقدمه
است. وقتی « به حرکت درآوردن»، «انگیزه»ریشة لاتین لغت 

 بعدیهایی  برداشتن گام کند، برای مییک نوجوان انگیزه پیدا 

کنند و  ها خواستن برای عمل کردن را تجربه می شود. آن می تر مشتاق

کنند. کسی که انگیزه  در پاسخ به این خواستن، فعالیتی را انتخاب می

گیرد و استقامت  پیدا کرده، بیشترین سطح تلاشش را به کار می
انگیزه به سمت کارهای مدرسه کند تا به نتیجه برسد. وقتی که  می

شود، حضورش در مدرسه  آموز بهتر می شود، درس دانش معطوف می

ها،  گیرد و نسبت به شکست با علاقه و رغبت است، بیشتر یاد می

رود برای  شود. از معلمان انتظار می می  ها مقاوم ها و ناراحتی اضطراب

خورد کنند، ها به گرمی بر با آن ،آموزان ایجاد انگیزه در دانش

های کلاسی  های متناوب داشته باشند، فعالیت ها و تشویق حمایت
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آموزان را به عملکرد مستقل تشویق کنند،  کنند، دانش اثربخش اجرا

ها کمک کنند تا  آموزان تأکید نکنند و به آن های بین دانش بر رقابت

اهداف و راهبردهای یادگیری خودشان را داشته باشند و خودشان، 

 ان را ارزیابی کنند. خودش
آموزانی که دچار ضعف مزمن هستند،  اما انگیزه بخشیدن به دانش

هایی که دچار ترس و  به خصوص برای انجام کارهای مدرسه و زمان

آموزان  است. این دانش مسألهشوند، خودش یک  دلهره و ناامیدی می

ها  کنند، وقتی تکلیف درسی به آن های تحصیلی دوری می از چالش

کنند. اغلب  دهند و تلاش نمی شود اشتیاقی از خود نشان نمی اده مید

من » ؛«توانم این کار را انجام دهم. من نمی»گویند:  به خود می
خواهم این کار را  نمی من»؛ «دانم این کار را چطور انجام دهم. نمی

های متعدد شکست در مدرسه  آموزان که تجربه . این دانش«انجام دهم

ای به کارها و تکالیف مدرسه ندارند و  ه همراه دارند، علاقهبا خود برا 

دانند؛ حتی  اهمیت می یا کم ،کنند ها را انکار می فواید یادگیری درس

ها  اگر تلاشی هم بکنند، انتظار دارند که شکست بخورند. این نوجوان

 ،دهند هوشی نسبت می های ذاتی مانند کم شان را به علت های شکست

توانند برای انجام  ها نه تنها نمی ها خارج است. این بچه آن که از کنترل
ریزی کنند، بلکه در تمرکز  گذاری و برنامه کارهای مدرسه هدف

های مطالعة  کردن و کنترل احساسات خود نیز ناتوان هستند؛ مهارت

 خواهند.  دارند و از دیگران هم کمک نمی ضعیفی
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ای ساختاریافته  مداخله شده در این کتاب، برنامة کارگاهی ارائه

شناسان بالینی و والدین بتوانند انگیزۀ  است تا معلمان، مربیان، روان

هایی را  رفتارها و بینش ،نوجوانان را افزایش دهند. این برنامه یتحصیل

کند و قصد  که برای بهبود انگیزۀ تحصیلی ضروری است معرفی می
دهی کند تا  و جهتدهد دارد شوق نوجوانان به یادگیری را افزایش 

قدم تبدیل شوند. گرچه این کتاب برای  گرانی ثابت به تلاشآنها 

عملکرد تحصیلی  ،هایی است که در یک سال گذشته کمک به نوجوان

اند، اما برای تمام  تر از حد انتظار در یک یا چند درس داشته پایین

ا در برای اجر ،آموزان و نوجوانان نیز مفید است. جلسات کارگاه دانش

توانند  کلاس درس طراحی شده است، اما متخصصان سلامت روان می
 ،های فردی درمانی یا مشاوره به راحتی آن را برای استفاده در گروه

های  برای گروه ،ای دوباره تنظیم کنند. اگر از این برنامة مداخله

 نوجوان است.  8تا  6د، بهترین تعداد یکن کوچک استفاده می

 ارگاهیاهداف برنامة ک

 اهداف برنامه به ویژه شامل این موارد است:

 یادگیری های آموزان به انجام فعالیت مایل دانشافزایش ت 

  آموزان به انجام کارهای مدرسه دانش مندی علاقهبهبود 

 نشان دهند. خودآموزان به اینکه تلاش بیشتری از  دانش تشویق 
 استقامت ارهای مدرسه آموزان تا در انجام ک کمک به دانش

 شوند.  حتی وقتی که با ناامیدی مواجه می داشته باشند؛
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رود  جلسه مداخلة یک ساعته است که انتظار می 16کارگاه شامل 

توانید آن را با توجه به  می ،هفته ارائه شود. اما اگر لازم است 8در 

مثلاً  ؛تطبیق دهید ،های زمانی تان و محدودیت آموزان نیازهای دانش

های مخاطب شما کمتر نیاز دارند، کوتاه کنید و  نوجوان کهبحثی را 
توانید  ها اختصاص دهید. می به آن وقت بیشتری را به موضوعات مبتلا

جلساتی را با هم ترکیب کنید یا یک جلسه مهم را در دو یا چند نشست 

 برگزار کنید. 

 قبل از شروع جلسات

تک  ا تکب ،بندی کنید و قبل از اولین جلسه مفید است زمان

آموزان مصاحبه کنید. در این گفتگوها ماهیت و اهداف  دانش

ها را  ها توضیح دهید و سعی کنید سطح انگیزۀ آن ها را برای آن مداخله
توانید سطح انگیزۀ  های الف و ب(. البته می تشخیص دهید )پیوست

 ها را در جلسة اول نیز بسنجید.  بچه

آموز یک پوشه  به هر دانش ،در این جلسات، یا در جلسة نخست

های کارگاه و چیزهای مرتبط را در آن  بدهید تا تمام کاربرگ

ها را با خود  آموزان تمام کاربرگ داری کنند. وقتی که دانش نگه

توانند روند بهبود خود را  می ،هر زمان که لازم باشد ،داشته باشند

را تشویق آموزان  توانید دانش می ،ارزیابی کنند. اگر دوست دارید
دارد تا  ها را وا می کنید تا بر روی پوشة خود طرحی را بکشند که آن

 شان را به کار گیرند. بهترین تلاش
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 اجزاء جلسات

 هر جلسة برنامة کارگاه پنج جزء دارد:

 کند. اهداف، که انتظارات مشخص از آن جلسه را بیان می .1

کند تا  ای را برای شما فراهم می مبانی علمی، که اطلاعات پایه .2

 مفاد جلسه را به شکلی اثربخش ارائه کنید.
ها و چیزهای مورد نیاز برای هر  فهرستی از ابزارها، که فرم .3

ها  تا قبل از برگزاری جلسه آن ؛شود جلسه را به شما یادآور می

 را آماده و مهیا کنید.

راهنمای مربی، مفاد، توالی، ساختار و روایت هر جلسه را به  .4

 توانید در جلسه ارائه کنید.  میکه  ،دهد شما می

کند تا در انتهای  مرور مربی، ابزاری است که به شما کمک می .5
پیشرفت کارتان را ارزیابی کنید و ببینید چه  ،هر جلسه

خواستید بگویید که ناقص ماند یا نرسیدید و  چیزهایی را می

 نها شروع کنید.با تکمیل آلازم است جلسة بعد 

کند  پیشنهاد می روندی را برای ارائه محتوا الگو وراهنمای مربی، 

کنیم که روند پیشنهادی را  که عموماً اثربخش است. شما را تشویق می

اما آن را با نیازهای کلاس یا گروه خودتان تطبیق  ،به کار گیرید

بدهید. منعطف باشید و قبل از هر جلسه اهداف و مفاد پیشنهادی را 
مندان و مربیانی که لازم  ه کنید. علاقههای خودتان بهین برای فضای بچه

توانند بخش  می ،بینند تسلط علمی بیشتری بر مباحث داشته باشند می
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ای( را مطالعه  های مزمن مدرسه بعدی کتاب )انگیزۀ تحصیلی و شکست

 کنند. 

ها و چیزهای  فهرست ابزارهای هر جلسه، شامل عناوین کاربرگ

مورد نیاز است. مشخص  ،لسهشود که در حین اجرای آن ج دیگری می
ها به تعداد  است که علاوه بر به همراه داشتن کپی این کاربرگ

بورد و  آموزان، به ابزارهای معمولی مانند گچ و تخته یا وایت دانش

نیاز  ،نیز یو تصویر یماژیک، کاغذ و گاهی وسیلة نمایشی صوت

 خواهید داشت. 

 نقش شما به عنوان مربی

آموز  بر اساس الگوی یادگیری دانش ،کارگاههای این  مداخله

شوند تا  تشویق می انآموز طراحی شده است. دانش ،محور
گری هستید که  های اصلی باشند و شما به عنوان مربی، تسهیل سخنران

کنید. شما کسی نیستید که به  به جای راهکار پیشنهاد دادن، سؤال می

کنید  و سعی میدهد، بلکه طراح بحث هستید  ها پاسخ می سؤال

بیشترین مشارکت را از خودشان نشان بدهند، صحبت  ،آموزان دانش

لای  بدهند. نقش شما این است که در لابه حل راهکنند، تحلیل کنند و 

ها نکات مهم را پر رنگ کنید و بازخورد دهید. ضروری است که  بحث

د ها بخواهی آموزان را مورد تشویق قرار دهید و از آن مشارکت دانش
 شان نظر بدهند.  های دوستان که دربارۀ ایده
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 های آموزشی کلیدی روش

شامل  ،ای های کلیدی به کار گرفته شده در این برنامة مداخله روش

  :گویی، ایفای نقش و تعیین تکالیف منزل است داستان

 که به افکار و  ،الامکان واقعی حتی اویرگویی با ارائة تص داستان

نزدیک است، باعث تسهیل مشارکت آموزان  احساسات دانش
 شود. ها می ها در بحث آن

 کند تا احساسات، افکار و  آموزان کمک می ایفای نقش به دانش

های واقعی تجربه  رفتارهایی را که در مواجهه با موقعیت

هایی  کنند، همین جا و در کلاس هم تجربه کنند؛ موقعیت می

کشد.  الش میشان را به چ ها برای حفظ انگیزه که تلاش آن

های  حل کارگیری راه کند تا به ها کمک می ایفای نقش به آن
نند؛ تمرین کرا آفرین  های مشکل جایگزین در موقعیت

را انجام دهند و فرصت داشته  کنندۀ انگیزش رفتارهای تسهیل

 آموزانی دانشکننده دریافت کنند.  باشند بازخوردهای اصلاح

بینند، خودشان را به جای  یشان را م هم که ایفای نقش دوستان

ها را خواهند  همان تجربه ،دهند و تا حدودی ها قرار می آن

شده را  توانند الگوهای رفتاری ارائه می . به این ترتیبداشت

 تقلید کنند. 
 آموزان بر سطح  برای افزایش تمرکز دانش ،تکالیف منزل

هایی را که در  ند تا ایدهک آنها را تشویق میشان است و  انگیزه
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های زندگی واقعی به کار  در موقعیت ،اند کلاس شنیده یا دیده

های  آموزان بخواهید تلاش گیرند. همچنین وقتی از دانش

اید تا یاد  ها کمک کرده خودشان را روزانه رصد کنند، به آن

 بگیرند که نسبت به سطح انگیزۀ خودشان آگاه باشند.

 ثربخشی مداخلاتگیری میزان ا اندازه

، فرم رصد انگیزۀ تحصیلی است. این فرم را در جلسة 3کاربرگ

آموزان بدهید و بخواهید که سطح انگیزۀ خودشان را  نخست به دانش

مشخص کنند. در انتهای آن جلسه و جلسات بعد « سنج تلاش»بر روی 

سنج  آموزان بخواهید که به صورت روزانه بر روی تلاش هم از دانش

ها را در طول سه چهار جلسه  بزنند. اگر میانگین سطح تلاش بچهعلامت 

میزان  ،با میانگین سه چهار جلسة آخر مقایسه کنید، تا حدودی ،نخست
آید. راه دیگر نیز این  تان می دست ،تان اثربخشی مداخلات کارگاه

)پیوست ب( توسط « نمایة انگیزۀ تحصیلی»شدۀ  است که فرم تکمیل

 ر جلسة نخست و جلسة آخر با هم مقایسه کنید. آموزان را د دانش

 مشارکت والدین

د، آموزان موفق باش ایش انگیزۀ دانشدر افز مدرسهخواهیم  اگر می

باید والدین نیز مشارکت کنند. مشارکت والدین وقتی اثربخش است 

 ،آموزان که حامی فرزندشان در انجام کارهای مدرسه باشند. دانش

کنند که ببینند پدر و مادرشان  رک و باور میهنگامی این حمایت را د
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اند و نگرشی مثبت نسبت به نتایج  ها از مدرسه شریک در تجربة آن

 ای فرزندشان دارند. های مدرسه تلاش

این است که « مشارکت والدین»هدف از آوردن مطالب بخش 

های کارگاهی این  حمایت والدین را از ارزشمند بودن مداخلات جلسه
گیزیم. در این بخش علاوه بر توضیح مبنای علمی کارگاه، به کتاب بران

های رایج و احتمالی والدین نیز پاسخ داده شده است.  برخی از سؤال

به صورت توان این بخش را برای والدین  دهد، می اگر منابع اجازه می

ها  ها و جواب توانند سؤال والدین می ،ارائه کرد. در کارگاهکارگاهی 

تواند  مربی نیز می ها گفتگو کنند. یکدیگر دربارۀ آن و بارا بخوانند 

تواند  ها باشد. موضوعات خاص این کارگاه می گر این صحبت تسهیل
شان اغلب چه فکری نسبت به انجام  شامل چنین مواردی باشد: فرزندان

تأثیری بر  کارهای مدرسه دارند. نگاه خود والدین به مدرسه، چه

دربارۀ انجام کارهای والدین  حوۀ قضاوتتلاش فرزندشان دارد. ن

ها دارد. اگر  آنتحصیلی مدرسه توسط فرزندشان، چه اثری بر انگیزۀ 

توان از والدین خواست  پذیر باشد، می کارگاه دومی امکانبرگزاری 

مطالب طرح شده در جلسه فکر  ، بهکه بعد از جلسة اول تا جلسة بعد

مدت را با یکدیگر به  شان در این کنند و در جلسة دوم تجارب
 اشتراک بگذارند. 

 


